


“La innovacion va a jugar un papel fundamental
en atender el envejecimiento de la poblacion “

Soledad Cabezdn Ruiz

Diputada del Parlamento Europeo - Grupo S&D
Comision de industria, investigacién y energia

Las sociedades estan registrando un progresivo envejecimiento de la po- ;Considera que el envejecimiento de la poblacion es una prioridad para los
blacion ;Coémo ve usted a Europa dentro de 30 afos? paises de la Union Europea? ;Existe un didlogo abierto sobre este tema?

En las Gltimas décadas, los modelos demogréficos han cambiado, han mejorado Es un tema en el que se estd empezando a trabajar. La propia carta de Derechos
sustancialmente los sistemas sanitarios y con ello ha aumentado la esperanza de Fundamentales de la UE en su articulo 25 destaca que la UE reconoce y respeta el
vida en los paises europeos. A la vez el modelo econémico y social ha hecho que derecho de las personas mayores a llevar una vida digna e independiente y a par-
la natalidad haya bajado, la sociedad se ha ido adaptando a los nuevos cambios ticipar en la vida social y cultural. Es una cuestién que atafne a muchos niveles de la
econdmicos y sociales, caminamos hacia una sociedad cada vez mas envejecida. sociedad, el empleo, las pensiones, la sostenibilidad de los sistemas, etc, lo que sin
Sin duda alguna es una buena noticia que los sistemas sanitarios alarguen la es- duda hace que se convierta en una de las cuestiones mas importantes en mate-
peranza de vida pero esto no debe traducirse en un empeoramiento en la calidad ria demografica de la Union. Las administraciones publicas tienen que garan-
de vida. Creo que la sociedad europea debe caminar hacia un envejecimien- tizar el acceso de estas nuevas innovaciones para toda la sociedad.

to saludable donde el papel de las personas mayores sea tan importante

como el de cualquier sector de la poblacién. . - . ., ..
En lo que se refiere a politicas de innovacion en el campo del envejecimiento

¢{Qué lineas de actuacion se estan llevando cabo desde del Parlamento Eu-
iCree en la innovacién tecnolégica puede dar respuesta al desafio que ropeo?

representa hoy en dia una poblacion cada vez mas envejecida? Como te digo es una cosa que estd empezando a tenerse en cuenta, quizd es mas

Esta nueva situaciéon abre un nuevo abanico de posibilidades. Para mejorar la Comisiéon Europea que desde la anterior legislatura puso en marcha un pro-

la situacion de los mayores y dotarlos de todos los recursos necesarios para grama de envejecimiento activo teniendo en cuenta todas las variables que

una buena calidad de vida, la innovacién va a jugar un papel fundamental. conllevan la convivencia europea. La clave radica en fomentar un envejecimien-

Desde el uso de las nuevas tecnologias de la informacién para reducir el to activo en todas las facetas de la vida, desde el dmbito profesional, comunitario

deterioro cognitivo de los mayores, hasta la propia robética para mejorar vy familiar hasta la capacidad de envejecer de forma saludable e independiente. Te

la motricidad, pasando por las innovaciones sanitarias. Sin duda alguna, puedo poner los ejemplos de InCasa basado en las TIC, Aeneas que se centra en

la innovacién va a jugar un papel fundamental en atender el en- conseguir la movilidad sostenible para la personas mayores o ALIAS que integra un
vejecimiento de la poblacion. Es muy importante que la innovacion  sistema robotico mévil para la asistencia de la vida cotidiana de personas mayores.

ayude, a un envejecimiento digno . El octavo Programa marco de in-
vestigacion, H2020, contempla una linea de financiacién especifica ‘ ‘ Creo que la sociedad europea debe caminar

sobre el envejecimiento, ello abre una nueva ventana de hacia un envejecimiento saludable donde
el papel de las personas mayores sea tan impor-
tante como el de cualquier sector de la , ’
poblacion

investigacion y desarrollo con el objetivo de conseguir un

envejecimiento activo y de calidad.



europeo cofinanciado por el programa Erasmus+ cuyo principal objeti-

vo es desarrollar un programa de formacion para cuidadores/as no
profesionales que se ocupan de personas afectadas de Alzheimer, basa-
do en un modelo de aprendizaje flexible, compaginando la formacién online
con sesiones presenciales.

TRACK (TRAIining and recognition of informal Carers Skills) es un proyecto

En Europa, mas del 80 % de la atencion en cuidados es proporcionada
por familiares y amigos, con lo que cualquier persona puede ser un cuidador
informal en un momento determinado. Por ello, la existencia de una for-
macién adaptada puede ser de gran ayuda. En este contexto, el proyecto per-
sigue comprender mejor la situacion de los cuidadores en Europa a través
de la realizacién de un estudio sobre cuidado informal y oportunidades de
aprendizaje en la UE y de focus group en tres estados miembros; desarrollar
una Formacion adaptada a las necesidades de los cuidadores que cuidan
a personas afectadas de Alzheimer, gracias a la elaboracién de un programa
de formacién especifico y semipresencial y analizar las opciones de recono-
cimiento de las competencias profesionales de los cuidadores a través de
la realizacién de un estudio de viabilidad de una certificacion europea.

Para la consecucién de estos objetivos, el proyecto cuenta con la partici-
pacion de cinco organizaciones nacionales de cuatro estados miembros
(Austria, Francia, Alemania y Espana), en representacién de las diferentes par-
tes interesadas (autoridades locales, organizaciones no

gubernamentales, de investigacién y centros de formacién) y una que repre-
senta a los/as cuidadores/as a nivel europeo.

El consorcio estd liderado por IPERIA Llnstitut, el Instituto Nacional
Francés para la profesionalizacién del empleo familiar y la Diputacion
Provincial de Jaén también es socia del proyecto.

El grupo de discusién organizado en Jaén se llevé a cabo en las
instalaciones de la Diputacion de Jaén y en él participaron cinco
cuidadores no profesionales, un trabajador de atencién profesional,

tres profesionales de la salud, tres representantes de la administracion

localy de las empresas privadas del sector y otros expertos.

Partiendo de las conclusiones obtenidas por el estudio sobre las opor-
tunidades de aprendizaje en la UE y de los focus groups, el proyecto
TRACK esta desarrollando actualmente un programa de For-
macion que se testara en tres de los paises participantes:
Espafa, Francia y Alemania. La formacion tendra una duracion

total corta, debido a la falta de disponibilidad de los/as
cuidadores/as, entorno a las 20 horas, que se realizaran

durante 6 semanas, alternando las sesiones presenciales con

las sesiones a distancia. Se espera reunir un minimo de 20
cuidadores por pais, siendo la Federaciéon de Alzheimer

quien organizara la formacion en Jaén.

El programa de formacién TRACK pretende ser un

primer paso para la mejora de la empleabilidad y

la profesionalizacion de los cuidadores.



“Cualquier tipo de mejora pasa por sequir invirtiendo
en lo esencial: la atencion en las personas”

Cinta Pascual

Presidenta del Circulo Empresarial de Atencién a las Personas (CEAPS)

Presidenta de Asociacién Catalana de Recursos Asistenciales (ACRA)

Valorando el progresivo envejecimiento de la poblacién espaiiola, y te-
niendo en cuenta los distintos informes que aconsejan invertir en inno-
vaciéon como Forma de mejorar la calidad de vida de los dependientes ;En
qué areas considera oportuno invertir para propiciar la innovacién en el
campo de la dependencia?

La formacién es esencial. En todos los ambitos y en todos los niveles. Hace

tiempo que hemos dejado muy atrds la voluntad de servicio como método y lo
asistencialista como concepto para convertirnos en un sector profesional, que
genera puestos de trabajo, cohesién social y promocién del bienestar de los
mayores. Hay mucho donde mejorar, cierto, pero una residencia de hoy no
tiene nada que ver con una de hace 25 aios. El sector se ha profesional-
izado porque la sociedad avanza y requiere de otro tipo de servicios. Hay que
estar atentos a las demandas de los futuros dependientes, que los habrd. Una
atencion adaptada a las distintas necesidades que vayan surgiendo a lo lar-
go de la ultima etapa de la vida. Sin olvidar que cualquier tipo de mejora
pasa por seguir invirtiendo en lo esencial: la atencion las personas. Hay
que meter a los mayores en el centro de la atencién y dar el mejor servicio
posible, adaptarse a sus necesidadesy promover su bienestar.

En este aspecto ;Qué papel entiende que esta jugando la universi-
dad en general y el mundo cientifico en concreto?

La universidad ha afrontado muchos cambios en los Ultimos anos y
uno de sus objetivos futuros es la aproximacién al mercado laboral,
promoviendo sinergias que permitan a los estudiantes combinar
lo académico con lo practico, pero de un modo mucho mas inte-
grado que hasta ahora. Una institucion como la universidad,
preocupada a lo largo de su historia de comprender al ser hu-
mano en todas sus dimensiones, deberia seguir muy de

cerca los cambios que experimenta la sociedad.

Hoy estamos interconectados, pero la distancia entre la universidad y la empresa
dice lo contrario. Los proyectos de I+D en desarrollo entre el mundo universitarioy
las empresas alin son muy incipientes y nos limita la posibilidad de crecer en calidad
e innovacién. Hay que cambiar eso.

Cada vez mas las personas mayores, van aumentando cuotas de participacion
en la sociedad, fin Gltimo de las politicas sociales ;Qué oportunidades ofrece
en este aspecto el envejecimiento activo en nuestro pais?

El incremento de personas mayores con buena salud y en plenitud de facultades
tiene consecuencias muy positivas. Pensemos por un momento en el conocimiento,
talento y bagaje post jubilacién que pueden aportar a las organizaciones. Nuestra
sociedad tiende al sobre envejecimientoy deberemos afrontar enfermedades créni-
cas que requerirdn de servicios profesionales y que se adapten a las necesidades de
cada persona, pero al mismo tiempo contaremos con una experiencia mayor y
cualitativamente mejor que en épocas anteriores. Si sabemos aprovechar esa
experiencia y el talento que conlleva estoy segura que nos sentiremos orgullosos
como sociedad.

Teniendo en cuenta el poco tiempo de vida que tiene el Circulo Empresarial de
Atencion a las Personas (CEAPs) ;Qué papel cree que jugara esta institucion
en el futuro del sector?

El CEAPs ha venido para quedarse. De entrada, somos la organizacién mas im-
portante a nivel estatal con mas de 1.200 empresas, mas de 100.000 plazas, mas
de 70.000 trabajadores y mas de 400.000 personas atendidas en SAD (Servicio de
Ayuda a Domicilio) vy teleasistencia. Estas cifras nos dan representatividad, pero
lo verdaderamente importante es que nosotros vamos a hablar del modelo de
atencion y de las personas mayores, que deben estar en el centro del siste-
ma. Y otra cosa muy importante, que las administraciones consideren el sector de la
dependencia como una inversion, como empresas que atendemos a personas, y no
como un gasto.



spana estd experimentando un claro cambio de paradigma demografi-
Eco, donde el progresivo envejecimiento de la poblacidn esta redefinien-
do el concepto de persona mayor.
La poblacién que envejece goza de buena salud, posee una experimentada
vida y tiene mucho que ofrecer a la sociedad. El conocimiento y el capital
social es uno de los pilares basicos de la economia, por lo que buscar
Férmulas para promover la participacion de las personas en edad de
jubilacion en el mercado laboral como fuente de creacién de conocimiento
podria suponer una oportunidad de creacion de valor. Por este motivo, la
existencia de posibilidades para que una persona se mantenga activa fisica
y mentalmente es muy importante. Con este objetivo nace el proyecto SO-
PHIA, una plataforma digital intergeneracional que aproxima perfiles de
personas similares, que, aunque nacidos en diferentes épocas, comparten
ambiciones profesionales.

“Sophia” promovido en Espafa por la empresa referente en soluciones tec-
noldgicas y servicios de telecomunicaciones Wellness Telecom, Facilita la
conexion entre personas senior con elevada experiencia, conocimiento,
habilidades o competencias laborales y las generaciones mas jovenes o
“startup” que emprenden en el mismo campo de trabajo. Este proyecto
simboliza la creacion de un modelo de acompafamiento profesional que
permite compartir informacién y consejos personalizados en una
determinada materia, para extrapolarlos a personas mas jévenes.

Entre las modalidades de participacién de este innovador proyecto, se
destaca su comunicacién en red, las tutorias dirigidas a los jévenes en el
comienzo de sus carreras profesionales, participacion como docentes en
seminarios especializados o asesoramiento online personalizado.

Se han llevado a cabo pruebas tipo en entornos reales con personas
usuarias de 60 afios con amplia experiencia laboral para alcanzar una ade-
cuacién de la plataforma. La Fundacién Ageing Lab ha sido el agente
experto encargado de desarrollar la validacién en accesibilidad y
usabilidad para personas mayores, a través de sesiones grupales de
uso de la plataforma, con asesoramiento personalizado de cada par-
ticipante. El resultado de este piloto ha sido una plataforma to-
talmente adaptada tanto para nativos como para inmigrantes
digitales.

El proyecto se ha enmarcado dentro del Programa AAL

(Active and Assited Living Programme), que persigue la mejora de
la calidad de vida de las personas mayores mediante el desarrollo
y utilizacién de soluciones innovadoras sostenibles basadas en
las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC). En el
proyecto han participado entidades provenientes de paises
como Chipre, Espafa, Alemania, Eslovenia e Irlanda.


http://www.wtelecom.es/?s=sophia
http://www.wtelecom.es/?s=sophia
http://www.wtelecom.es/
http://www.ageinglab.com/

NOTICIAS DEL SECTOR

La Fundacion andaluza Ageing Lab presenta su laboratorio social sobre innovacion en envejecimien-
to en el encuentro internacional Ageing Fit de Francia
Mads info: http://www.ageinglab.com/index.php/noticias

SynchroniCity project delivering a Digital Single Market of smart cities For Europe

Mas info: http://enoll.org/news/synchronicity-project-delivering-digital-single-market-smart-cities-europe

Crénica de un envejecimiento anunciado

Mads info: http://www.ageinglab.com/index.php/noticias/45-cronica-de-un-envejecimiento-anunciado

La UJA acoge la reunion de lanzamiento del proyecto europeo de I1+D+i Remind
Mads info: http://www.20minutos.es/noticia/2941122/0/uja-acoge-reunion-lanzamiento-proyecto-europeo-i-d-i-re-
mind/#xtor=AD-158&xts=467263

Servicios de emergencias siempre a la Gltima

Mads info: http://aunclicdelastic.blogthinkbig.com/servicios-de-emergencias-siempre-a-la-ultima/

Dentro de muy poco va a ser mala praxis médica no consultar a la Inteligencia ArtiFicial

Mads info: https.//www.responsabilidadsociosanitaria.com/secciones/salud-sociedad/dentro-de-muy-poco-va-a-ser-

mala-praxis-medica-no-consultar-a-la-inteligencia-artificial-7465



http://www.ageinglab.com/index.php/noticias/45-cronica-de-un-envejecimiento-anunciado
http://www.20minutos.es/noticia/2941122/0/uja-acoge-reunion-lanzamiento-proyecto-europeo-i-d-i-remin
http://www.20minutos.es/noticia/2941122/0/uja-acoge-reunion-lanzamiento-proyecto-europeo-i-d-i-remin
http://www.ageinglab.com/index.php/noticias
http://enoll.org/news/synchronicity-project-delivering-digital-single-market-smart-cities-europe
http://aunclicdelastic.blogthinkbig.com/servicios-de-emergencias-siempre-a-la-ultima/
 http://www.emprendedorsocial.org/conferencia-gines-haro-isavia/ 
https://www.responsabilidadsociosanitaria.com/secciones/salud-sociedad/dentro-de-muy-poco-va-a-ser-m
https://www.responsabilidadsociosanitaria.com/secciones/salud-sociedad/dentro-de-muy-poco-va-a-ser-m
 http://www.emprendedorsocial.org/conferencia-gines-haro-isavia/ 

AGENDA

1 Y 16 FEBRERO. TRANSFIERE, 6° 29 AL 31 MARZO. 20 CONGRESO
Foro Europeo para la Ciencia, NACIONAL DE HOSPITALES Y

Tecnologfa e Innovacién. Malaga. ﬁS@TION SANITARIA. SEVILLA.
Mds info
CONGRESO NACIONAL NACIONAL DE INFORMATICA
DE PS|COGER|ATR[A. DE LA SALUD, INFORSALUD
INTERVENCIONES MULTIMODALES 2017. MADRID.
EN PSICOGERIATRIA. BILBAO.
Mds info

EDITORIAL

Edita: Fundacion Ageing Lab

Consejo Editorial: Redaccién, Disefio y Maquetacién:

Alfonso Cruz Lendinez Equipo Técnico Ageing Lab

Andrés Rodriguez Gonzélez

Eva Sotomayor Morales Para mds informacién: eiova@eiova.es

Tofi Aguilar Fernandez

Guillermo Lépez Cala DEPOSITO LEGAL: J 432016

ISSN 2530-3252



http://transfiere.malaga.eu/es/programa/#.WHOI2VPhDcs
https://bilbao2017.sepg.es/programa/
http://www.20congresohospitales.org/ 
https://www.facebook.com/ageinglab?fref=ts
https://twitter.com/ageing_lab
https://www.linkedin.com/company/ageing-lab?trk=vsrp_companies_res_name&trkInfo=VSRPsearchId%3A1149155971444823054958%2CVSRPtargetId%3A9419666%2CVSRPcmpt%3Aprimary
http://www.seis.es/inforsalud2017/programa.html

Ageing Lab participard por quinto ano consecutivo en el Foro “Transfiere” que se celebrard en Malaga los dias 15y 16
de Febrero. Se trata de un foro europeo que cuenta con la participacién de 26 paises, definido como el gran foro profe-
sional y multisectorial de la Innovacion Espaiola, en el que los participantes contatardn con un espacio de networking
donde podradn establecer contactos b2b, transferir conocimiento cientifico y lineas de investigacién tecnoldgica, dar a con-

ocer sus productos vy servicios innovadores, asi como conocer las necesidades tecnoldgicas de la Administracion Pudblica.

AgeinglLabacudirdaesteforoconsulaboratoriosocialsobreinnovacionenenvejecimiento“LivingLabSocial”, uninstrumento
quepermitelaparticipaciénactivadelaspersonasmayores,desdesupropiarealidad,ofreciendounserviciointegralydirectoaportan-

do soluciones a medida, en el proceso de disefio de proyectos, productosy servicios que den respuesta al reto del Envejecimiento.

No dudes en visitarnos si estds interesado en conocer un poco mejor nuestro Living Lab.

iTe esperamos en Transfiere!
Si estds interesado en asistir, puedes adquirir tu invitacién pulsando aqui

*Las invitaciones podran utilizarse a partir de las 12:00h del miércoles dia 15 de febrero.



